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Olavi Nițescu: Adevăratul lider
reușește să conecteze instituțiile cu
oamenii și politica cu bunul-simț!
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▼REPREZENTARE NA?IONAL? | RNP ROMSILVA

Prin profesionalism, rigoare și o viață dedicată profesiei sale de credință, argeșeanul Olavi
Nițescu reprezintă, la nivelul anului 2025, una dintre figurile de referință ale silviculturii



naționale. Cu o carieră de peste două decenii dedicată îngrijirii pădurilor și managementului
durabil al resurselor naturale, domnia sa și-a câștigat respectul profesioniștilor din domeniu
prin rezultate concrete, dar și printr-o conduită profesională bazată pe dialog constructiv,
rigurozitate profesională și responsabilitate managerială.

Absolvent al Facultății de Silvicultură și Exploatări Forestiere din Brașov, Olavi Nițescu și-a
început activitatea ca inginer silvic, remarcându-se ulterior, an de an, prin implicarea directă în
lucrările de regenerare și protecție forestieră.

Numirea domniei-sale, în anul 2022, în funcția de director general adjunct al RNP Romsilva a
confirmat profesionalismul și încrederea de care se bucură la nivel instituțional. În prezent,
Olavi Nițescu coordonează Direcția de Regenerare și Dezvoltare, structură esențială pentru
implementarea politicilor naționale de refacere a fondului forestier și de adaptare la
schimbările climatice.

Viziunea managerială se bazează pe principiul echilibrului între exploatarea responsabilă și
protejarea resursei naturale. Sub conducerea domniei-sale, proiectele Romsilva au pus accent
pe sustenabilitate, trasabilitate și eficiență, prin digitalizarea proceselor, extinderea
programelor de reîmpădurire și colaborarea cu instituții academice și organizații de mediu.

De-a lungul carierei, Olavi Nițescu a demonstrat că adevărata forță a unui lider rezidă în
continuitate, disciplină și capacitatea de a transforma provocările în rezultate măsurabile.
Reprezentând Argeșul în structura de vârf a silviculturii românești, Olavi Nițescu este astăzi
una dintre vocile credibile ale domeniului și un promotor al unui management responsabil,
dedicat pădurii și generațiilor viitoare.

►Cum definiți „arta de a învinge” în serviciul comunității?

Arta de a învinge, în serviciul comunității, nu înseamnă competiție, ci continuitate. E vorba
despre puterea de a rămâne concentrat pe obiectivele comune, indiferent de obstacole, și
despre capacitatea de a transforma fiecare provocare într-o oportunitate de dezvoltare.
Pentru mine, a învinge înseamnă să construiești în folosul oamenilor, cu echilibru,
responsabilitate și empatie, chiar și atunci când rezultatele nu se văd imediat.

►Ce vă motivează să continuați în managementul public, în ciuda dificultăților și a

contextului actual?

https://www.rosilva.ro/


Motivația mea vine din impactul concret asupra vieții comunității. Managementul public nu
este o carieră, ci un angajament. Fiecare proiect finalizat, fiecare problemă rezolvată, fiecare
pas înainte făcut alături de oameni îți confirmă că merită.
Dificultățile există mereu, dar ele fac parte din drumul firesc al schimbării. Important este să
rămâi serios, consecvent și orientat spre soluții, nu spre scuze.

►Care este cea mai mare provocare a leadershipului politic în 2025?

Cea mai mare provocare astăzi este recâștigarea încrederii. Trăim într-o perioadă în care
oamenii așteaptă mai multă transparență, coerență și rezultate palpabile. Leadershipul
modern nu mai înseamnă doar decizie, ci și dialog, empatie și asumare.
Adevăratul lider este cel care reușește să conecteze instituțiile cu oamenii și politica cu bunul-
simț!

►Ce cuvânt descrie cel mai bine stilul dumneavoastră de conducere?

Echilibru. Pentru că, într-un context complex, între presiune, viziune și nevoia de rezultate
rapide, echilibrul este singurul mod prin care poți rămâne lucid și corect.
Încerc mereu să fiu un lider care ascultă, implică și încurajează – nu doar un manager care
decide.

►Cum evaluați rolul Argeșului pe scena publică și instituțională națională?

Argeșul are un rol strategic în dezvoltarea României moderne – istoric, economic și cultural.
Este un județ cu oameni performanți, instituții solide și o energie aparte care generează
inițiativă. Cred că rolul nostru este de a consolida această poziție prin colaborare între
administrație, mediul economic și societatea civilă. Argeșul nu trebuie doar să fie prezent pe
scena națională, ci să dea tonul schimbării pozitive, prin seriozitate, muncă și rezultate.

***

Acest interviu face parte din ediția 2025 a catalogului „Cei mai puternici oameni din

Argeș”.

Tema anului a fost „Arta de a învinge”, iar proiectul editorial realizat de publicația

Ancheta reprezintă un reper pentru comunitatea argeșeană, reunind, de 20 de ani,

personalități din toate domeniile fundamentale ale societății.



Citiți, de asemenea, pe anchetaonline.ro:

https://anchetaonline.ro/sorina-marin-buna-credinta-transparenta-decizionala-si-empatia-sunt-
esentiale-intr-o-functie-publica-284457/

Original article:

https://anchetaonline.ro/olavi-nitescu-adevaratul-lider-reuseste-sa-conecteze-institutiile-cu-oamenii-si-politica-cu-bunul-simt-
284478/

https://anchetaonline.ro/
https://anchetaonline.ro/olavi-nitescu-adevaratul-lider-reuseste-sa-conecteze-institutiile-cu-oamenii-si-politica-cu-bunul-simt-284478/
https://anchetaonline.ro/olavi-nitescu-adevaratul-lider-reuseste-sa-conecteze-institutiile-cu-oamenii-si-politica-cu-bunul-simt-284478/

