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Concediul de odihnă anual crește cu
minimum 3 zile pentru o categorie
de angajați
By Dana Andrei - 21/09/2026

Veste bună pentru o categorie de salariați!

Angajații care lucrează în condiţii grele, periculoase sau vătămătoare, nevăzătorii, alte
persoane cu handicap, tinerii în vârstă de până la 18 ani, precum şi salariaţii care au calitatea
de familie monoparentală vor beneficia de un concediu de odihnă suplimentar de cel puțin trei
zile lucrătoare, potrivit unei propuneri legislative adoptată astăzi, 21 septembrie.



Potrivit stiripesurse.ro această propunere a fost adoptată cu 86 de voturi „pentru” și 22
abțineri. Propunerea urmează să mergă la Camera Deputaților, în calitate de for decizional în
acest caz.

Potrivit studiilor efectuate, la noi în țară peste 140.000 de părinți își cresc singuri copiii, în
peste 80% dintre cazuri părintele monoparental fiind mama.
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